
 

La Ville de FLEAC (Charente) 

recrute 

Un agent polyvalent de maintenance des bâtiments 

(H/F) 

Cadre d’emploi des Adjoints techniques 

A temps complet 

Emploi permanent 

 

Commune de 4 000 habitants, FLEAC est située à 5 kms à l’ouest du chef-lieu du département de la 

Charente (Angoulême). Elle fait partie de l’agglomération de GrandAngoulême (38 communes).  

A 35mn de Bordeaux et 1h40 de Paris par la LGV, Fléac est bordée par le fleuve Charente et possède 

un patrimoine riche tel son église du XIIème classée monument historique ainsi qu’un château 

(propriété de la commune). 

La ville compte un tissu associatif dense, un groupe scolaire de 15 classes de la toute petite section au 

CM2, ainsi qu’un centre de loisirs et une micro-crèche. 

 

Missions : 

Sous la responsabilité du responsable des ateliers municipaux, exécute les travaux 

d’entretien, d’aménagement et de maintenance des bâtiments de la commune 

- réalise des travaux de rénovation ou d’entretien des bâtiments et espaces communaux 

(maçonnerie, plâtrerie, peinture, plomberie, chauffage, serrurerie, électricité…) 

- diagnostique et contrôle les équipements relevant de sa spécialité 

- assure l’entretien courant et la maintenance des machines et matériels utilisés 

- intégrera les astreintes techniques 

 

Exigences requises :  

- CAP maintenance de bâtiments de collectivités ou titre professionnel agent d’entretien du 

bâtiment 

- Habilitation électrique adaptée aux travaux réalisés 

- Permis B obligatoire 

- CACES en rapport avec le poste souhaité(s) 



- Connaissance des consignes de sécurité liées aux activités du poste 

- Compétences relationnelles (être méticuleux, avoir le sens du détail, être autonome et 

prendre des initiatives - savoir travailler en équipe – sens du service public) 

 

Poste à pourvoir au 01/11/2024 – expérience sur un poste similaire souhaitée 

Titulaire (cadre d’emploi des adjoints techniques), à défaut contractuel 

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’année + participation de l’employeur 

à la garantie de salaire + avantages CNAS – CDAS16 et CAS du personnel – 22 jours de RTT/an – 

Compte épargne temps possible. 

*-*-*-*-*- 

Adresser votre lettre de motivation et CV à l’attention de Mme le Maire – 5 rue de la mairie – 16730 

FLEAC avant le 06/09/2024 

Renseignements complémentaires auprès de Christophe EYSSARTIER - DST au 06.14.18.65.01 - 

christophe.eyssartier@fleac.fr ou d’Elisabeth VILLECHALANE – DRH au 05.45.91.68.91 ou 

elisabeth.villechalane@fleac.fr  

 

 

 

 

 

 


