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FICHE DE RENSEIGNEMENTS – ANNEE …… 
 

DEMANDEUR : …………………………………………………………… 

 

 

Modalités d’échanges avec la mairie : 

 Par voie postale uniquement : adresse ………………………………………………………. 

 Par mail uniquement : adresse ………………………………………………………………. 

 

Date de la dernière Assemblée Générale annuelle : ……………………………………………. 

 

NOMBRE D’ADHERENTS 

 

 Hommes Femmes Total 

< 18 ans    

Adultes    

Total    

 

 

LISTE DES MEMBRES DU BUREAU 

élus depuis le ………………………… pour ….. ans 

 

NOM – PRENOM FONCTIONS  

DANS L’ASSOCIATION 

MAIL TELEPHONE 

 Président   

 Vice-Président   

 Secrétaire   

 Trésorier   
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LISTE DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

élus depuis le …………………………. pour ….. ans 

 

NOM – PRENOM FONCTIONS  

DANS L’ASSOCIATION 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ELEMENTS QUALITATIFS 

 

RYTHME DE FONCTIONNEMENT : Préciser la nature de l’activité (réunion, 

entraînement…), les jours, horaires et lieux de l’activités 

 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 
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TEMPS FORTS / MANIFESTATION(S) DE L’ANNEE : Préciser l’objet et la date 

prévisionnelle 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

 

 

ACTIONS EN FAVEUR DE L’ENVIRONNEMENT 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

 

 

ACTIONS EN FAVEURS DE L’INCLUSION 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

 

 

DESIGNATION D’UN OU DE PLUSIEURS : 

 

- Référent propreté : …………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………… 

 

- Référent « sécurité / énergie : ………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………… 
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INFORMATIONS FINANCIERES  

 

Montant de la cotisation annuelle :  

 

 < 18 ANS ADULTES 

  COTISATION 

 

 

  

 

  LICENCE 

 

 

  

 

 

Solde de trésorerie en fin de l’exercice N-1 : 

 

• Compte(s)-courant(s) : ………………………………… Euros 

• Compte(s)-dépôts       : ………………………………… Euros 

 

 

 

 

A …………………….………………………………….., le………………………………. 

 
Nom, prénom, signature du président de l’association 


